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 حمبئك وأسلبو

 

    ٍٜيٞددُ٘ ّغددَة ّ ددرٌٖ جقشٝ ددب  ٍددِ    ( 6)ٝقددذس ػددذد عددنبُ اىََينددة   دد٘اى
( 3.5)عدْة حد٘اىٜ   ( 60-15)الإّبخ، ٗ يد  ػدذد ٍدِ ٕدٌ فدٜ عدِ اىؼَدو        

 . ٍيُٞ٘ ّغَة

 ٗجشجردغ  %( 13)جشٞش الإح بءات اىشعَٞة إىٚ ٗج٘د ّغ ة  غبىة   ذٗد
 %(. 22.4) ِٞ الإّبخ إىٚ 

      جْبٍٜ دٗس اىَشأة فٜ مبفة اىَجدبلات لاد ه اىؼقدذ الالاٞدش إلا أُ دٗسٕدب لا
 .صاه ضؼٞرب 

 ع٘ق اىؼَو فٜ الاسدُ% 13َٝثو جٖبص اىخذٍة اىَذّٞة ٍِ. 

 ًاىْغبء اىؼبٍ ت% 48ٝغح٘ػب اىقغبع اىؼب ٍِ. 

45 %اىْغبء فٜ قغبػٜ اىحؼيٌٞ ٗاى  ة فٜ اىخذٍة اىَذّٞة ٍِ. 

   ٝشجرغ ٍؼذه اىْشبط الاقح بدٛ ىذٙ اىْغبء اىؼبص بت  َقذاس اىضدؼ  ٍْٖدب
 . ىذٙ اىْغبء اىَحضٗجبت

 



 حقبئق ٗاسقبً

 انبٍبٌ الاَبث انزكىس

52%  48%  انتىصٌع انُسبً نهسكبٌ 

50%  50%  انتىصٌع انُسبً نهطهبت عهى يمبعذ انًذسست 

49%  51%  انتىصٌع انُسبً نهطهبت فً انجبيعبث 

25%  75%  بطهببث تىظٍف انتىصٌع انُسبً نهًتمذيٍٍ 

11%  22%  

سُت  15انعًم لاعًبس  يعذل انبطبنت بٍٍ لىة

 فبكثش

88%  12%  انتىصٌع انُسبً فً انسهك انمضبئً 

11%  89%  انتًثٍم فً انبشنًبٌ َسبت 

67%  33%  انًهٍُت َسبت يشبسكت انًشاة فً انُمبببث 

93%  7%  تًثٍم انًشاة فً يجهس انىصساء َسبت 

54%  46%  َسبت الاَبث فً انخذيت انًذٍَت 

79%  21%  انجبيعً َسبت الاَبث فً انسهك 



 اىَشأة فٜ اىخذٍة اىَذّٞة

 انعًم بٍٍ انتىاصٌ اٌجبد يٍ انًشاة تًكٍ يُبسبت عًم بٍئت انًذٍَت انخذيت ٌىفش
 .الاجتًبعٍت وانحٍبة

 وانخذيت وانصحت انتعهٍى لطبع عهى انًذٍَت انخذيت فً انًشاة عًم تشكض
 . %11 انُسبء فتشكم الاداسي انمطبع ايب الاجتًبعٍت

اىؼبً ىيَ٘ظ  جؼشٝرٔ ػْذ ٗالأّثٚ اىزمش  ِٞ اىَذّٞة اىخذٍة ّظبً ٌفشق نى.   

جَٞغ ىشغو اىنبٍية اىرشصة ىيَ٘ظرة اىْظبً أجبح :انىظٍفً وانتمذو انتشلٍت 
 ىيَؤٕو ٗفقب  ٗالإششافٞة، اىقٞبدٝة ٗاى٘ظبئ  اىؼيٞب اىَْبصب فٖٞب  َب اى٘ظبئ 
 .رىل فٜ ػيٖٞب قٞ٘د أٛ دُٗ ٗاىجذاسة ٗاىنربءة اىؼَيٞة ٗاىخ شة

اى٘ظبئ  فٜ اىَ٘ظرِٞ ٗجؼِٞٞ اّحقبء ٗق٘اػذ أعظ أمذت :وانتعٍٍٍ الاختٍبس 
 اىجْغِٞ  ِٞ اىَغبٗاة جنرو ٍؼبٝٞش ٗفق اىَ٘ظرِٞ ٗجؼِٞٞ اّحقبء ػيٚ اى نٍ٘ٞة

 ٕزٓ ٗاُ اىؼبٍة اى٘ظٞرة ىشغو ٗالاحٞبسٌٕ جؼٌْٖٞٞ ػْذ ّ٘ػٔ مبُ ٍَٖب جَٞٞض دُٗ
 اىحْبفغٞة ٗالاٍح بّبت اىحخشج ٗأقذٍٞة اىنربءة ػيٚ أعبعب جؼحَذ اىَؼبٝٞش

   .اىشخ ٞة ٗاىَقب  ت



 اىَشأة فٜ اىخذٍة اىَذّٞة

ٝحٌ ج ذٝذ اىشاجب ٗفقب ىيَؤٕو اىؼيَٜ ٗاىخ شة ىزىل ف  : الاجىس

ٝ٘جذ أٝة ّ ٘ص َٝنِ أُ جشنو حبىة جَٞٞض  ِٞ اىشجو ٗاىَشأة 

،  بعحثْبء اقح بس اعح قبق (الاج٘س ٗاىشٗاجب)فٜ اىحؼ٘ٝضبت 

ػيٚ اىَشأة الأسٍية أٗ ( دْٝبس 15أٗ  10)اىَشأة ىيؼ ٗة اىؼبئيٞة 

 .اىَغيقة فٜ حبه سػبٝحٖب لأعربىٖب

 



 اىحشقٞة

    

 25 2 27 

 4 - 4 

 26 2 28 

 44 6 50 

 1 3 4 

 25 1 26 

 125 14 139 



 اىحشقٞة

   انًسًى انىظٍفً
   انفئــــــت

   انًجًىع   اَبث  ركىس
   عمىد   ثبنثت   انثبٍَت   الأونى   انعهٍب

 26  - 26 1  -  - 25  -   يسبعذ ايٍٍ عبو

 402 75 326 2 50 158 192  -   سئٍس شعبت

 858 351 507 36 7 24 790 1  يذٌش

 100 12 88 18 2 4 63 13   يستشبس

بذسجت  ) يسبعذ يذٌش

 (  سئٍس لسى
-  112 14 -  2 77 51 128 

 96  - 96  -  -  - 95 1   يتصشف

 2493 442 2051 36 64 447 1946  -   سئٍس لسى

 3  - 3  -  -  - 3  -   َبئب يذٌش عبو

 69 57 12 3 7 9 50  -   سئٍس وحذِ

 2465 1547 918  -  - 35 2430  -   يذٌش يذسست

 32 9 23 5  -  - 27  -   يذٌش وحذة

 31  - 31  -  -  - 31  -   يذٌش يستشفى

 35 4 31 1  - 3 32  -   يذٌش يشكض

 16 11 5  -  -  - 16  -   سئٍس تًشٌض

 6754 2559 4194 104 130 694 5812 15   انًجًىع



 اىحشفٞغ

 انفئت

 2010عذد انًىظفٍٍ نعبو  الإجًبنً

 تشفٍع جىاصي تشفٍع وجىبً

 انًجًىع اَبث ركىس انًجًىع اَبث ركىس

 5017 2750 2267 13513 6978 6535 انفئت الأونى

 1657 865 792 4668 2642 2026 انفئت انثبٍَت

 6674 3615 3059 18181 9620 8561 انًجًىع حسب انجُس

 6674 18181 انًجًىع

 24855 الاجًبنً



 انتذسٌب

ٌفٜ إى بقٌٖ ػْذ اىجْظ أعبط ػيٚ اىَ٘ظرِٞ  ِٞ اىحششٝغ َٝٞض ى  

  و لابسجٞة أً دالايٞة أمبّث ع٘اء جذسٝ ٔ دٗسات أٗ دساعٞة  ؼثبت

   .ٗاىَ٘ظ  اى٘ظٞرة  بححٞبجبت اىحذسٝب س ظ

ىحشفٞغ اى٘اج ة اىششٗط مأحذ جذسٝ ٞٔ دٗسات فٜ الاشحشاك اىضاٍٞة 

 اىَ٘ظ 

2010 ىؼبً دساعٞة  ؼثبت فٜ ٍٗ٘ظرة ٍ٘ظرب  (871) إٝربد جٌ قذ 

 رمش، (386) أّثٚ (485) ٍْٖب

ٌأّثٚ (14) ٌٍْٖ جذسٝ ٞة دٗسات فٜ ٍٗ٘ظرة ٍ٘ظرب  (57) إٝربد ج 

 .رمش (43)ٗ

 



 اىح٘صٞبت

  ٜإُ اىغ ب اى٘اقؼٜ ىضؼ  احح ه اىَشأة ىَ٘اقغ قٞبدٝة ٝحؼيق  شنو أعبع
 :   َ٘سٗخ اىثقبفة الاجحَبػٞة، ىزىل ٝجب اىؼَو ػيٚ

ِٞالاعحَشاس فٜ اىحؼذٝ ت اىحششٝؼٞة اىحٜ جخذً اىَغبٗاة  ِٞ اىجْغ 

اىَحب ؼة ٗاىشقب ة ػيٚ اىَؤعغبت  ٖذف اىحبمذ ٍِ اىحضاٍٖب   ق٘ق اىَشاة. 

  جنثٞ  اى َ ت الاػ ٍٞة  ىحشعٞخ ٍرًٖ٘ اىحنبٍو الاجحَبػٜ  ِٞ اىشجو
 .ٗاىَشاة

ِٞج٘فٞش اى ٞئة اىَْبع ة ىيؼَو ىن  اىجْغ. 

ج٘فٞش اىخذٍبت اىَغبّذة ىيَشاة اىؼبٍية مذٗس اى ضبّة. 

 ٜاى قبء ىغْ٘ات )سفغ ٍذٙ اعحؼذاد اىَشأة ّرغٖب لاٍح ك ششٗط اىحقذً اى٘ظٞر
 ...(.ع٘ٝية فٜ اىخذٍة، اى ؼثبت، اىذٗسات، اىؼَو ىغبػبت ع٘ٝية

 


