
 Pourquoi nous en parlons?  
 Six rôles clés des ONG 

 Collecte de données supplementaires 

 Participation aux analyses naitonales 

 Participer à la consolidation régionale 

 Participer a l’evolution technique du Cadre 
Harmonise 

 Participer de la gouvernance du Cadre 
Harmonisé 

 Veiller à l’activation de la réponse 
(PREGEC/RPCA/PSPV/Réserves) 

  

Les outils du Cadre Harmonise 
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Standardisation des systemes existants, rigueur et consistance des analyses, Transparence, 
consensus, analyse fiable utile a la prise de decision 
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  Quelles sont les évolutions attendues ? 

 Capacité de mise en œuvre du CH: formation / mise a niveau sur le CH, 
formation qualifiante institutionnalisée sur l’approche économique des 
ménages 

 Evolution technique: notamment des outils d’intelligence économique / 
suivi du marche, sites sentinelles, informatisation du processus d’analyse 

 Financement souverain et respect calendrier des enquêtes / études qui 
alimentent le CH  

Inclusivite: Meilleure intégration des données des OP notamment les 
données de l’Elevage 

 Management / redevabilite technique: Des outils de suivi de la qualité 
de la mise en œuvre du CH au niveau pays, feed back, management 
response 

 Redevabilite politique: outils de suivi de l’application de la charte 
PREGEC notamment les recommandations CH / PREGEC / RPCA, le 
financement et la qualité des réponses nationales  

  


