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1995 2005 1995 2005 1995 2005 1995 2005 1995 2005

Australie 2.91 3.12 1.77 1.85 1.65 1.69 0.86 0.84 13.8 15.9

Autriche .. .. .. .. .. .. 0.74 0.79 .. ..

Canada 3.50 3.74 1.74 1.87 2.01 2.00 0.74 0.79 22.0 22.2

République tchèque 2.78 3.01 1.71 1.77 1.63 1.70 0.78 0.82 .. ..

Danemark 2.47 2.64 1.69 1.73 1.46 1.53 0.86 0.88 .. ..

Finlande 2.34 2.42 1.66 1.70 1.41 1.43 0.78 0.80 .. 7.0

France 3.08 3.10 1.93 2.01 1.59 1.54 0.90 0.89 .. ..

Allemagne 2.79 3.13 1.79 1.84 1.56 1.70 0.77 0.76 11.1 15.8

Hongrie 3.88 4.46 2.08 2.30 1.86 1.94 0.84 0.96 19.9 ..

Irlande 4.01 3.57 1.98 2.07 2.02 1.72 0.76 0.82 20.4 17.6

Japon 3.01 3.12 1.85 1.86 1.63 1.68 0.63 0.69 15.4 16.1

Corée 3.64 4.51 1.87 2.14 1.95 2.11 0.57 0.61 22.9 25.4

Pays-Bas 2.77 2.91 1.71 1.76 1.62 1.65 0.77 0.80 13.8 ..

Nouvelle-Zélande 3.04 3.49 1.74 1.98 1.75 1.76 0.85 0.91 14.9 11.5

Norvège 1.89 2.21 1.40 1.50 1.35 1.48 .. .. .. ..

Pologne 3.40 4.31 1.97 2.18 1.72 1.98 0.80 0.89 17.3 23.5

Espagne 4.22 3.53 2.10 2.14 2.01 1.65 0.71 0.83 15.2 16.2

Suède 2.20 2.33 1.59 1.68 1.39 1.39 0.81 0.85 5.7 6.4

Suisse 2.39 2.61 1.58 1.79 1.51 1.46 0.75 0.78 .. ..

Royaume-Uni 3.48 3.51 1.88 1.96 1.85 1.79 0.73 0.79 20.0 20.7

États-Unis 4.59 4.86 2.17 2.31 2.11 2.10 0.75 0.81 25.2 24.0

Moyenne OCDE non pondérée 3.12 3.39 1.81 1.93 1.70 1.73 0.77 0.82 17.0 17.1
a)

b)

c)

Source :  Base de données de l'OCDE sur la Distribution des salaires.

Note : Les estimations de salaires utilisées dans les calculs se réfèrent aux revenus bruts des salariés à temps complet. Le site Internet:
www.oecd.org/els/perspectivesemploi/2007 donne des informations complémentaires sur les sources et les concepts des données
nationales relatives aux salaires.

La dispersion des salaires est mesurée par le ratio des 9e et 1er déciles des salaires, des 9e et 5e déciles et des 5e et 1er déciles.
Les écarts salariaux hommes-femmes sont mesurés par le salaire médian relatif des femmes par rapport à celui des hommes.

La fréquence des bas salaires se réfère à la proportion des salariés dont le salaire est inférieur au 2/3 du salaire médian. Les données
se réfèrent à 1997 (au lieu de 1995) pour le Canada, la Hongrie, l'Irlande et la Suède et à 2002 (au lieu de 2005) pour l'Allemagne et
l'Espagne.
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