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   Dernière mise à jour : 13/10/2022 

 

Lancement de l'Observatoire sur la mobilité sociale et l'égalité des chances 

25 novembre 2022 
11h30-14h00 (CET) 

Lancement virtuel 

Au cours des quinze dernières années, l'OCDE a rassemblé un ensemble important de données sur l'ampleur 
et les causes des inégalités, la mobilité sociale et l'égalité des chances, y compris des réponses politiques sur 
la façon de s'attaquer à ces problèmes. Ces données ont montré que la réduction des inégalités peut être très 
bénéfique pour la société dans son ensemble.  

Pour tirer parti de ces enseignements et combler les lacunes existantes en matière d'information, l'OCDE lance 
un Observatoire sur la mobilité sociale et l'égalité des chances. L'Observatoire fera avancer les travaux de 
l'OCDE sur ces sujets clés, en collectant de nouvelles données, en discutant de nouvelles options politiques et 
en analysant le rôle joué par la société civile et le secteur privé.  

Lors de l'événement de lancement, le Secrétaire-général de l'OCDE prononcera un discours d'ouverture 
explorant les questions sur la mobilité sociale et l'égalité des chances dans le contexte de la reprise et des 
« mégatendances » actuels, et présentera l'Observatoire et la nouvelle plateforme de l'OCDE sur la mobilité 
sociale et l'égalité des chances. Son discours sera suivi d'une intervention d'un représentant de Youthwise, le 
Conseil des jeunes de l'OCDE, qui donnera un aperçu de ce que les jeunes considèrent comme les priorités 
pour l'agenda sur l'égalité des chances. Il y aura ensuite une table ronde de haut-niveau avec des décideurs 
politiques et des acteurs clés de la société civile sur la manière de promouvoir la mobilité sociale et l'égalité des 
chances. Dans une première série d'interventions, les intervenants seront invités à donner un aperçu de leur 
expérience en matière de politique et/ou de recherche, en se concentrant sur les questions suivantes : 

➢ Quels sont les principaux défis à relever pour promouvoir la mobilité sociale dans les années à venir ? 

➢ Quelles sont les politiques et les interventions à privilégier pour favoriser la mobilité sociale et l'égalité 
des chances dans le cadre de la reprise post-COVID-19 ? Quelles politiques et interventions sont en 
cours de discussion dans votre pays ? 

➢ De quelles interventions avons-nous besoin pour intégrer l'égalité et l'anti-discrimination dans nos 
politiques ? 

Dans un second temps, les intervenants seront invités à répondre aux questions des participants et du 
modérateur, et à commenter ce que les autres intervenants ont partagé. 

La table ronde sera suivie d'un atelier d'experts axé sur le partage des expériences de recherche et des 
innovations au travers le monde. 

Pour vous inscrire à cet événement via Zoom, veuillez cliquer ici. 

Ordre du jour  

Présentation de l'Observatoire et table ronde de haut-niveau 

11h30-11h40 Remarques d'ouverture et présentation de l'Observatoire par le Secrétaire-général de l'OCDE 
Mathias Cormann 

11h40-11h45 Intervention de Michael Bakare, Étudiant en philosophie, politique et économie, et 
représentant de Youthwise, le Conseil des jeunes de l'OCDE 

11h45-12h45 Table ronde sur les principaux défis à relever pour promouvoir la mobilité sociale dans les 
années à venir, animée par Romina Boarini, Directrice du Centre WISE de l'OCDE 

https://meetoecd1.zoom.us/webinar/register/WN_WtOtoE_FT_il96AiruKnZw


2    

2 

  
  

Parmi les intervenants conviés :  

Députée Sara Jacobs, représentante des États-Unis et membre de la commission spéciale 
sur la disparité économique et l'équité dans la croissance (vidéo préenregistrée) 

Barbara Kauffmann, Directrice de l'emploi, du gouvernement social et de l'analyse, 
Commission européenne 

Patrick Bussière, Directeur de la Division de la recherche sociale, Emploi et Développement 
social, Canada, et Président du Groupe de travail sur la politique sociale de l’OCDE 

Camille Putois, Présidente-directeure général de la coalition Business for Inclusive Growth 
(B4IG) 

Michelle Holder, Professeure d'économie à la City University de New York et ancien président 
du Washington Centre for Equitable Growth 

Atje Drexler, Vice-présidente senior, Inégalité, paix, questions mondiales de la fondation 
Robert Bosch 

12h45-13h00 Pause  

Atelier « Mesurer la mobilité sociale et l'égalité des chances : comment des données et des 
techniques innovantes peuvent fournir de nouvelles preuves » 

13h00-13h10 Holly Bathgate, Analyste principale, Analyse intégrée des données, Office National des 
Statistiques du Royaume-Uni : Pourquoi les étudiants issus de milieux défavorisés gagnent 
moins que leurs pairs : preuves tirées de l'ensemble de données sur les résultats éducatifs 
longitudinaux 

13h10-13h20 Francisco Meneses, Chercheur principal, Chilean Atlas de Oportunidades : Suivre la 
mobilité intergénérationnelle en combinant de grandes enquêtes et des données 
administratives 

13h20-14h00 Table ronde sur les questions méthodologiques liées aux nouvelles avancées en matière de 
données et de techniques, en mettant l'accent sur les conséquences pour les comparaisons 
entre pays, présidé par Nadim Ahmad, Directeur adjoint du Centre pour l'entrepreneuriat, les 
PME, les régions et les villes de l'OCDE 

Parmi les intervenants conviés : 

Béatrice d'Hombres, Chercheuse et analyste politique, Centre commun de recherche, 
Commission européenne 

Elena Costas, Membre du groupe d'experts, Atlas de Oportunidades Spain et partenaire 
fondateur, Knowledge Sharing Network 

Miles Corak, Professeur d'économie, The Graduate Center, City University de New York  

Paolo Acciari, Chef d'unité, Ministère de l'économie et des finances, Italie 

 
 

Restez en contact avec le Centre WISE de l'OCDE 

 

Contactez-nous :  
wellbeing@oecd.org 
 

@ 

 
S'abonner à notre newsletter : 
oe.cd/wellbeingnews  
 

Suivez-nous :  
@OECD_Stat 
 

En savoir plus sur le Centre : 
www.oecd.org/fr/wise 
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